
Les Cercles de dialogue de 1998 à 2001
au Saguenay-Lac-Saint-Jean

Statistiques et répartition des inscriptions par établissement
Compilation faite en janvier 2001

Yvan ROY, Direction des ressources humaines
Régie régionale, Saguenay-Lac-Saint-Jean
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Les Cercles de dialogue 1998-2001
Répartition des 111 inscriptions* de 1998 à 2001, par établissement

Participants 1998-1999

Participants 1999-2000

Participants 2000-2001

�����

Total des inscriptions pour
les 3 années

* 74 participants différents se sont 
inscrits 111 fois sur 3 ans.

Les cadres de cet 
établissement ont fait une 
démarche similaire avec le 
Dr Marquis pendant 2 ans  
(1998-1999, 1999-2000).
Ils ne sont pas 
comptabilisés ici.



Les Cercles de dialogue 1998-2001
Provenance par établissement* des 111 inscriptions

Complexe hospitalier de la Sagamie
23%

Régie régionale
6%

Les Centres jeunesse
17%

CRDI du Saguenay–Lac-Saint-Jean
1%

CH de Jonquière
14%

CLSC du Grand Chicoutimi
2%

Centre Le Jeannois
22%

Hôtel-Dieu de Roberval
6%

CLSC Le Norois
3%

CLSC des Prés-Bleus
5%

CLSC de la Jonquière
1%

* Les établissements suivants n'ont eu aucune 
inscription et ne sont pas inclus dans cette 
répartition :
-Le CHSLD de Chicoutimi;
-Le Foyer St-François;
-Le CH-CHSLD-CLSC Cléophas-Claveau;
-Le Centre Maria-Chapdelaine (cet établissement a fait une 
démarche similaire avec le Dr Marquis à l'interne avec tous les 
cadres pendant 2 ans).



Les Cercles de dialogue 1998-2001
Provenance par établissement des 74 participants* 

Complexe hospitalier de la Sagamie
17%

Régie régionale
7%

CLSC des Prés-Bleus
4%

Les Centres jeunesse
19%

CRDI du Saguenay–Lac-Saint-Jean
1%

CH de Jonquière
18%

Hôtel-Dieu de Roberval
3%

Centre Le Jeannois
26%

CLSC Le Norois
4%

CLSC de la Jonquière
1%

* Chaque participant n'est compté qu'une 
fois, même s'il s'est inscrit à plus d'une 
session. 
74 participants se sont inscrits 111 fois sur 
une période de 3 ans.
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Les Cercles de dialogue 1998-2001
Participants* par établissement / nombre total de cadres

Nombre de participants différents

Nombre total de cadres   (31 décembre 1998) 

* Chaque participant n'est compté qu'une fois 
même s'il s'est inscrit à plus d'une session.
Sur 3 ans, 74 participants se sont inscrits 111 
fois.

Toutes les catégories 
confondues, comprenant les 
cadres en stabilité d'emploi, 
les cadres à temps plein, les 
cadres à temps partiel, les 
hors cadres, etc.
Données transmises par 
toutes les directions des 
ressources humaines des 
établissements concernés 
en date du 27 janvier 1999.

Les cadres de cet 
établissement ont fait une 
démarche similaire avec le 
Dr Marquis pendant 2 ans  
(1998-1999, 1999-2000).
Ils ne sont pas comptabilisés 
ici.



Les Cercles de dialogue 1998-2001 
Répartition des 74 participants

Nombre de personnes qui se sont inscrites
 à une (1) année

58%
Nombre de personnes qui se sont inscrites

 à deux (2) années
22%

Nombre de personnes qui se sont inscrites 
à trois (3) années

15%Nombre de personnes inscrites qui n’ont assisté à 
aucune rencontre

5%

4

11

16

43


	Untitled

